Испитна питања из изборног предмета „Јавна управа“
1. Појам управе.
2. Управа у органском смислу.

3. Појам јавне управе.

4. Управа у функционалном смислу.

5. Формални појам управе.

6. Материјални појам управе. 

7. Управа као једна од функција државне власти.

8. Промјене у третирању државноправних функција.
9. Управа као јавна служба.

10. Управа као стваралачко-практична дјелатност.

11. Позитивноправни појам управе.
12. Разликовање функција у држави и организација власти.

13. Однос органа државне управе према Парламентарној скупштини Босне и Херцеговине.

14. Однос органа државне управе према Предсједништву Босне и Херцеговине.

15. Однос органа управе према Савјету министара Босне и Херцеговине.

16. Међусобни односи органа управе у Босне и Херцеговине.

17. Однос органа републичке управе према Народној скупштини Републике Српске.

18. Однос органа републичке управе и предсједника Републике Српске.

19. Однос органа републичке управе према Влади Републике Српске.
20. Међусобни односи органа управе у Републици Српској.

21. Однос органа државне управе и судова.

22. Системи људске сарадње.

23. Супротности организационе структуре.

24. Практични проблеми организовања.

25. Планирање у управи.
26. Вођење у управи.

27. Комуникације у управи.

28. Поступци у управи.

29. Контрола у управи.

30. Појам јавног интереса.

31. Јавна и приватна управа.
32. Оцјењивање и напредовање државних службеника.

33. Људи у управи.

34. Службенички систем.

35. Персонална политика.

36. Службеничка етика.

37. Одговорност управе – појам и врсте.

38. Менаџмент и професионални развој јавних службеника.
39. Значај образовања и тренинга менаџера и стручњака у јавној управи.

40. Тренинг менаџера.

41. Приступи тренингу.

42. Пожељне тренинг методе.
43. Формални тренинг.

44. Тренинг на послу.

44. Акциони тренинг.

46. Процесни тренинг.

47. Традиционални концепт јавне управе (веберијанска управа).

48. Нови јавни менаџмент.

49. Компарација веберијанске управе и новог јавног менаџмента – могућност синтезе.

50. Добра владавина.
51. Нови методи и технике управљања.

52. Особености организовања јавне управе у Босне и Херцеговине.

53. Јавна управа на нивоу Босне и Херцеговине.
54. Јавна управа у Републици Српској.

55. Јавна управа у Федерацији Босне и Херцеговине.

56. Јавна управа у Брчко Дистрикту Босне и Херцеговине.

57. Територијални аспекти локалне самоуправе.
58. Општина као основна јединица локалне самоуправе.

59. Град као јединица локалне самоуправе.

60. Главни град.

61. Територијална организација Републике Српске.

62. Промјена назива и територијалне промјене јединица локалне самоуправе у РС.
63. Локално представничко тијело – скупштина града/општине у РС.

64. Градоначелник/начелник јединице локалне самоуправе у РС.

65. Градска/општинска управа у РС.

66. Функционери јединица локалне самоуправе у РС.

67. Појам реформе јавне управе.

68. Референтна тијела и документи у процесу реформе јавне управе БиХ.

69. Стратегија реформе јавне управе у БиХ из 2006. године.

70. Реформска агенда за БиХ.

71. Извјештај Европске комисије за БиХ у домену реформе јавне управе.
72. Стратешки оквир реформе јавне управе у Босне и Херцеговине 2018-2022.
73. Европска регулација служби од општег интереса и њихова регулација путем независних регулаторних агенција.
74. Боља регулација.

75. Концепт боље регулације у Европској унији.

76. Јавне консултације.
77. Процјена учинака регулације.

78. Управна симплификација.

79. Побољшање квалитета у јавној управи – европске перспективе.

80. Европски модел за управљање квалитетом (Common Assessment Framework).
81. Награде за квалитет.

82. Управљање учинком.
